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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DIREKTORAT PERBENIHAN PERKEBUNAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Ebi Rulianti
Jabatan : Direktur Perbenihan Perkebunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Abdul Roni Angkat
Jabatan : PIt. Direktur Jenderal Perkebunan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan, serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Desember 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
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Abdul Roni Angkat“\ lianti




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DIREKTORAT PERBENIHAN PERKEBUNAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya benih
perkebunan berdasarkan
kebutuhan produksi
perkebunan

1.1

Persentase ketersediaan
benih kelapa sawit terhadap
kebutuhan produksi kelapa
sawit

80 %

1.2

Persentase ketersediaan
benih kelapa terhadap
kebutuhan produksi kelapa

75 %

1.3

Persentase ketersediaan
benih sagu terhadap
kebutuhan produksi sagu

60 %

1.4

Persentase ketersediaan
benih lada terhadap
kebutuhan produksi lada

60 %

1.5

Persentase ketersediaan
benih pala terhadap
kebutuhan produksi pala

70 %

1.6

Persentase ketersediaan
benih cengkeh terhadap
kebutuhan produksi cengkeh

70 %

1.7

Persentase ketersediaan
benih vanili terhadap
kebutuhan produksi vanili

60 %

1.8

Persentase ketersediaan
benih kopi terhadap
kebutuhan produksi kopi

75 %

1.9

Persentase ketersediaan
benih tebu terhadap
kebutuhan produksi tebu

75 %

1.10

Persentase ketersediaan
benih karet terhadap
kebutuhan produksi karet

60 %

Persentase ketersediaan
benih kakao terhadap
kebutuhan produksi kakao

75 %




No Sasaran Indikator Kinerja Target

1.12 Persentase ketersediaan
benih teh terhadap 60 %
kebutuhan produksi teh

1.13 Persentase ketersediaan
benih jambu mete terhadap
kebutuhan produksi jambu
mete

60 %

1.14 Persentase ketersediaan
benih tanaman palma
lainnya terhadap kebutuhan 60 %
produksi tanaman palma
lainnya

1.15 Persentase ketersediaan
benih semusim dan tahunan
lainnya terhadap kebutuhan 60 %
produksi tanaman semusim
dan tahunan lainnya

Terwujudnya Tingkat Kepuasan pegawai
pengelolaan manajemen Direktorat Perbenihan 35
ketatausahaan Direktorat Perkebunan terhadap L

. Perbenihan Perkebunan layanan ketatausahaan Skal? I:kert
yang efektif, efisien dan Direktorat Perbenihan (1-4)
akuntabel Perkebunan

KEGIATAN ANGGARAN

1 Dukungan Perbenihan Tanaman Perkebunan Rp. 1.014.130.671.000

Jakarta, Desember 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
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